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FinTech Group AG
Kulmbach

WKN: 524960
ISIN: DE0005249601

Einladung zu einer aul3er or dentlichen Hauptver sammlung

Wir laden hiermit unsere Aktionare zu der am

30. Oktober 2014 um 14:00 Uhr
im Hotel ACHAT PLAZA, Luitpoldstr. 2, 95326 Kulmbach
stattfindenden auf3erordentlichen Hauptversammlung ein.
Tagesordnung

1. Wahl eines Aufsichtsratsmitglieds

Herr Stefan Feulner hat sein Amt al's Mitglied des Aufsichtsrats mit Wirkung zur Beendigung dieser Hauptversamm-
lung niedergelegt. Die Hauptversammlung soll daher fir das ausscheidende Mitglied einen Nachfolger wéhlen, dessen
Amtszeit sich geméal3 8 8 Abs. 2 der Satzung auf den Rest der Amtszeit des ausscheidenden Mitglieds bel &uft.

Der Aufsichtsrat der FinTech Group AG setzt sich nach 88 95, 96 Abs. 1, 101 Abs. 1 AktG und § 8 Abs. 1 der Satzung aus
drei von der Hauptversammlung zu wéhlenden Mitgliedern zusammen. Die Hauptversammlung ist an Wahlvorschlage
nicht gebunden.

Der Aufsichtsrat schlagt daher vor, wie folgt zu beschlief3en:

»Herr Martin Korbmacher, Dipl.-Mathematiker, wohnhaft Frankfurt am Main, geschéftsfihrender Gesell schafter
der Event Horizon Capital & Advisory GmbH, wird fur die Zeit bis zur Beendigung der Hauptversammlung,
die Uber die Entlastung des Aufsichtsrats fur das am 31. Dezember 2015 endende Geschéftgahr beschliefdt, zum
Mitglied des Aufsichtsrats gewahit.”

2. Beschlussfassung tiber eine Erméchtigung zur Auflage eines Aktienoptionsplans 2014, tber die Schaffung eines
Bedingten K apitals 2014 und die entsprechende Anderung der Satzung

Im Hinblick auf die Entwicklung des Unternehmens und um auch kiinftig eine wettbewerbsgerechte Gesamtvergiitung
der Fihrungskréfte der Gesellschaft sicherstellen zu kdnnen, halten der Vorstand und der Aufsichtsrat eine Schaffung
von Aktienoptionen fur erforderlich. Ziel des Programms ist die Motivation der bereits beschéftigten Mitarbeiter und
die Anziehung weiterer qualifizierter Krafte. Mittelbar wird davon ein gesteigerter Unternehmenserfolg und damit auch
eine Wertsteigerung fur die Aktionére der Gesellschaft erwartet.

Vorstand und der Aufsichtsrat schlagen daher vor, folgenden Beschluss zu fassen:
a) Ermaéchtigung zur Ausgabe von Aktienoptionen mit Bezugsr echt auf Aktien der FinTech Group AG

Der Vorstand der Gesellschaft wird erméchtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats bis zum 30. September 2019 einma-
lig oder mehrmals Bezugsrechte auf Aktien der Gesellschaft auszugeben, die Rahmen eines Aktienoptionsprogramms
2014 zum Bezug von bis zu 1.390.000 auf den Inhaber lautenden Stlickaktien der Gesellschaft nach Mal3gabe der
nachfolgenden Bestimmungen berechtigen. Zur Ausgabe von Bezugsrechten auf Aktien an Mitglieder des Vorstands
der Gesdllschaft ist allein der Aufsichtsrat erméchtigt. Ein Bezugsrecht der Aktionédre der Gesellschaft besteht nicht.
Der Vorstand wird erméchtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats die weiteren Einzelheiten fir die Gewahrung und
Ausgestaltung der Bezugsrechte auf Aktien und die Ausgabe der Aktien in Optionsbedingungen festzulegen. Soweit

— Seite 2 von 12 —
Fir FinTech Group AG ver6ffentlicht am 18. September 2014.
Auftragsnummer: 140912026079
Quelle: Bundesanzeiger



Bundesanzeiger

Herausgegeben vom )
Bundesministerium der Justiz
und fur Verbraucherschutz

Optionsbedingungen die Gewahrung von Bezugsrechten an Mitglieder des VVorstands der Gesellschaft betreffen, ist
ausschliefdlich der Aufsichtsrat zu deren Festlegung erméchtigt.

(1) Berechtigte Personen

Berechtigt zum Erwerb von Bezugsrechten sind ausschliefdlich Mitglieder des Vorstands und Arbeitnehmer der Gesell-
schaft sowie Mitglieder der Geschéftsfiihrungen und Arbeitnehmer von mit der Gesellschaft verbundenen Unterneh-
men (,, ber echtigte Personen “). Der genaue Kreis der berechtigten Personen sowie der Umfang der ihnen jeweils zu
gewdhrenden Bezugsrechte werden durch den Vorstand der Gesellschaft mit Zustimmung des Aufsichtsrats festgel egt.
Soweit Mitglieder des Vorstands der Gesellschaft Bezugsrechte erhalten sollen, obliegt diese Festlegung ausschliefllich
dem Aufsichtsrat der Gesellschaft.

Das Gesamtvolumen der Bezugsrechte verteilt sich auf die berechtigten Personengruppen wie folgt:
—Andie Mitglieder des Vorstands der Gesellschaft sollen hdchstens 60 % der Bezugsrechte ausgegeben werden.

— An die Mitglieder von Geschéftsfuhrungen und Arbeitnehmer von mit der Gesellschaft verbundenen Unternehmen
sollen héchstens 22 % der Bezugsrechte ausgegeben werden.

— An Arbeitnehmer der Gesellschaft sollen hochstens 18 % der Bezugsrechte ausgegeben werden.
(2) Recht zum Bezug von Aktien/Ausgleichszahlung

Jedes Bezugsrecht gewdahrt dem Inhaber das Recht, eine auf den Inhaber lautende Stiickaktie der Gesell schaft mit einem
rechnerischen Anteil am Grundkapital in Hohe von je EUR 1,00 gegen Zahlung des Bezugspreises gemal3 Ziffer (10)
Zu erwerben.

DieBezugsrechte kénnen nach Wahl der Gesell schaft auch im Wege eines Barausgl eichserfiillt oder gegen Barausgleich
gekiindigt werden. Einzelheiten regeln die Optionsbedingungen.

(3) Ausgabe von Bezugsr echten

Die Ausgabe von Aktienoptionen ist ausgeschlossen jeweilsin der Zeit zwischen dem Zehnten Juni eines jeden Jahres
und dem Tag der nachfolgenden Bekanntgabe des jeweiligen vorlaufigen Halbjahresergebnisse (je einschliefdlich) so-
wiein der Zeit zwischen dem Zehnten des vorletzten Monats vor dem Tag und bis zum Tag der ordentlichen Hauptver-
sammlung der Gesellschaft (je einschliefdich). An Bezugsberechtigte, die erstmals einen Dienst- oder Anstellungsver-
trag mit der Gesellschaft bzw. einem verbundenen Unternehmen (,, Anstellungsver héltnis” oder,, Anstellungsvertrag
) abschlief3en, diirfen auch innerhalb von sechs Monaten ab Beginn des Anstellungsverhaltnisses oder ab Ablauf einer
Probezeit Bezugsrechte ausgegeben werden; die Zusage der Ausgabe von Bezugsrechten kann in diesen Féllen bereits
im Anstellungsvertrag enthalten sein. Erwerben die Gesellschaft oder ein verbundenes Unternehmen einen Betrieb oder
Betriebsteil und wird dadurch kraft Gesetzes oder Vereinbarung ein Anstellungsverhaltnis erstmals begriindet, so kann
eine Person, die hierdurch zum Bezugsberechtigten wird, auch innerhalb von sechs Monaten nach Begriindung des
Anstellungsverhaltnisses Bezugsrechte erwerben; die Zusage auf die Ausgabe von Bezugsrechten darf in diesem Fall
auch bereits vor Begriindung des Anstellungsverhatnisses erteilt werden mit der Mal3gabe, dass sie frithestens mit der
Begriindung des Anstellungsverhaltnisses wirksam wird. Die Ausgabe von Bezugsrechten kann auch an ein Kreditin-
stitut erfolgen mit der Mal3gabe, dass das Kreditinstitut die Bezugsrechte an die Bezugsberechtigten weiterreicht.

(4) Annahmefrist

Die Bezugsberechtigten haben jeweils das Angebot binnen angemessener Frist anzunehmen. Der Vorstand mit Zustim-
mung des Aufsichtsrates bzw. (gegenuber Vorstandsmitgliedern) der Aufsichtsrat kann Fristen fir die Annahme des
Angebotes festlegen. Der Zeitpunkt der Abgabe des Angebots gilt zugleich als Ausgabetag, sofern bei Abgabe des An-
gebots kein anderer Zeitpunkt als Ausgabetag bestimmt wird. Als Ausgabetag konnen auch jeweils einheitlich der erste
Tag des Ausgabezeitraums oder der letzte Tag der Annahmefrist festgesetzt werden.

(5) Laufzeit

Die Laufzeit der Bezugsrechte betragt sechs Jahre ab dem Ausgabetag (,, L aufzeit “). Bezugsrechte, die bis zum Ende
der Laufzeit nicht ausgelibt wurden, verfallen ohne Ausgleich oder Entschadigung. Ein Bezugsrecht kann, vorbehalt-
lich weiterer Ausiibungsvoraussetzungen, nur ausgelibt werden, wenn es nach den Optionsbedingungen unverfallbar
geworden und nicht verfallen oder gekindigt ist.

(6) Wartezeit
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Samtliche nach den Optionsbedingungen nicht verfallbaren, nicht verfallenen und nicht gekiindigten Bezugsrechte kon-
nen, vorbehaltlich der Ausiibungsvoraussetzungen und Erfolgsziele gemal Ziffer (8) friihestens nach Ablauf einer War-
tezeit von 4 Jahren nach dem Erwerb des jeweiligen Bezugsrechts (,, Wartezeit “) bis zum Ablauf der Laufzeit in den
Ausiibungszeitrdumen gemal3 Ziffer (9) ausgelibt werden. Im Einzelfall oder generell kann der Vorstand mit Zustim-
mung des Aufsichtsrates bzw. der Aufsichtsrat (gegeniiber Vorstandsmitgliedern) léngere Wartezeiten festlegen und/
oder festlegen, dass nur ein Teil der Bezugsrechte aus einer Tranche gleichzeitig angebotener Bezugsrechte erst nach
Ablauf eines oder mehrerer weiterer bestimmter Zeitrdume austibbar werden.

(7) Vorzeitige Austibbarkeit

Nicht nach den Optionsbedingungen verfallene oder gekiindigte Bezugsrechte kénnen auch vorzeitig, jedoch nicht vor
Ablauf der gesetzlichen Mindestwartezeit von vier Jahren nach Erwerb des jeweiligen Bezugsrechts und vorbehaltlich
der Erfolgsziele, innerhalb eines oder mehrerer festzulegender Zeitréume ausgelibt werden, sobald eine Change of Con-
trol eingetreten ist (,, Vorzeitige Auslibbarkeit *). Change of Control ist der Erwerb von Aktien der Gesellschaft, die
mehr als 50 % der Stimmrechte verleihen, durch eine Person oder mehrere gemeinsam handel nde Personen (jeweilsein
» Dritter “ bzw. gemeinsam handeind ,, Dritte “) oder Erwerb eines beherrschenden Einflusses auf die Gesellschaft
durch einen Dritten oder mehrere Dritte auf sonstige Weise.

Eine Change of Control gilt als eingetreten, sobald der einschlégige Vertrag unbedingt geworden ist, auch wenn der
Vollzug noch aussteht. Werden Aktien der Gesellschaft erworben, deren Anzahl nicht die genannte Schwelle erreicht,
so werden diese Aktien bel spéteren Erwerbsvorgéngen durch den oder die betreffenden Dritten mitgerechnet. Die
Change of Control wird dann durch denjenigen Erwerb ausgel6st, der (einschliefdlich von etwaigen vorher erfolgten
Erwerbsvorgéangen) die maiigebliche Schwelle Uberschreitet. Werden Bezugsrechte wegen eines Change of Control
austibbar, so sind die Bezugsberechtigten auf Verlangen der Gesellschaft verpflichtet, auf ihre Bezugsrechte gegen
Zahlung einer angemessenen Barabfindung zu verzichten. Die Barabfindung muss im Wesentlichen dem inneren Wert
des Bezugsrechtes entsprechen, der bestimmt wird auf der Grundlage des Kaufpreises, der im Rahmen eines Verkaufs
an Drittefr Aktien gleicher Gattung erzielt wird. Die Barabfindung kann auch von einem Aktionér oder dem Erwerber
von Aktien erbracht werden. Die Gesellschaft kann den Bezugsberechtigten auch in anderen Féllen a's eines Change
of Control das Recht zur vorzeitigen Ausiibung der Bezugsrechte einréumen, nicht jedoch vor Ablauf der gesetzlichen
Mindestwartezeit von vier Jahren nach Erwerb des jeweiligen Bezugsrechts; fur Mitglieder des Vorstandes handelt die
Gesellschaft vertreten durch den Aufsichtsrat, fir sonstige Bezugsberechtigte handelt der Vorstand mit Zustimmung
des Aufsichtsrates.

(8) Auslibungsvor aussetzungen und Erfolgsziel
Die Bezugsrechte kdnnen nur bei Erfillung des folgenden Erfolgsziel s ausgelibt werden:
— Erfolgszidl

Jeder Bezugsberechtigte kann seine Bezugsrechte ausiiben, wenn der Borsenkurs der Aktie der Gesellschaft an einem
beliebigen Borsenhandelstag innerhalb des Zeitraums vom Ausgabetag der Bezugsrechte bis zum Ablauf von zwei
Jahren nach diesem Tag (, Referenzzeitraum “) um mindestens 100 % gestiegen ist.

Zur Ermittlung des Eintritts des Erfolgszielsist einerseits der Schlusskurs der Aktie der Gesellschaft im XETRA-Han-
delssystem (oder einem vergleichbaren Nachfolgesystem) am jeweiligen Ausgabetag maldgeblich (, Referenzkurs*)
und andererseits ein Schlusskurs der Aktien der Gesellschaft im XETRA-Handelssystem (oder einem vergleichbaren
Nachfolgesystem) der wahrend des Referenzzeitraums um mindestens 100% tiber dem Referenzkursliegt. Bezugsrech-
te, die nach Ablauf des Referenzzeitraums nach Mal3gabe des vorstehenden Erfolgsziels nicht ausiibbar sind, verfallen
entschadigungs- und ersatzlos.

(9) Ausilibungszeitraume

Soweit Bezugsrechte ausiibbar sind, kbnnen sie bis zum Ende der Laufzeit jeweils (der Anzahl nach) ganz oder zum
Teil und in einer Tranche oder in mehreren Tranchen sowie innerhalb eines Austibungszeitraumes oder in mehreren zur
Verfligung stehenden Austibungszeitraumen ausgelbt werden.

Die Ausibung von ausiibbaren Bezugsrechten ist (vorbehaltlich einer Vorzeitigen Ausiibbarkeit gemal3 Ziffer (7)) nur
innerhalb von folgenden Ausiibungszeitréumen (,, Austibungszeitraume *) und nur an folgenden Tagen (, Options-
ausubungstage “) zulassig (Austibungszeitrdume gemald § 193 Abs. 2 Nr. 4 AktG):

() Vom 4. his 18. Bankarbeitstag (jeweils einschliefdlich) nach der ordentlichen Hauptversammlung der Gesellschaft,
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(b) Vom 4. bis 18. Bankarbeitstag (jewells einschliefdlich) nach Veréffentlichung des Halbjahresberichts der Gesell-
schaft.

Falls Optionsausiibungstage in einem von der Gesellschaft oder behordlich wegen kursbeeinflussender Ereignisse oder
im Interesse der Gesellschaft oder der Bezugsberechtigten festgesetzten Sperrzeitraum liegen oder in einem Zeitraum,
der mit dem Tag beginnt, an dem die Gesdllschaft ein Angebot an ihre Aktiondre zum Bezug von Aktien im Bundes-
anzeiger vertffentlicht, und an dem Tag endet, an dem die bezugsberechtigten Aktien der Gesellschaft an der Wertpa-
pierborse, an der die neuen Aktien der Gesellschaft eingefiihrt wurden, erstmals ,, ex Bezugsrecht “ notiert werden,
verschieben sich diese Optionsausiibungstage und Ausiibungszeitraume auf eine entsprechende Anzahl an Bankarbeits-
tagen unmittelbar nach dem Ende des Sperrzeitraumes. L&uft ein Sperrzeitraum bel Beginn eines Auslibungszeitrau-
mes, verschiebt sich der Beginn des Ausiibungszeitraumes auf den 1. Bankarbeitstag nach Ablauf des Sperrzeitraumes.
Kénnen austibbare Bezugsrechte aufgrund insiderrechtlicher Vorschriften nicht ausgelibt werden, gilt VVorstehendes
entsprechend mit der Mal3gabe, dass sich die Optionsausiibungstage und Austibungszeitraume auf eine entsprechende
Anzahl von Bankarbeitstagen unmittelbar nach dem Entfallen desinsiderrechtlichen Verbots verschieben bzw. sich der
Beginn eines Auslibungszeitraumes auf den 1. Bankarbeitstag nach Wegfall desinsiderrechtlichen Verbotes verschiebt.

Bezugsrechte, die nicht innerhalb der Laufzeit rechtswirksam ausgelibt werden, verfallen ersatz- und entschédigungs-
los. Mit Eintragung eines Hauptversammlungsbeschlusses iber die Auflosung der Gesellschaft in das Handelsregis-
ter verfallen die Bezugsrechte ebenfalls; vor diesem Hauptversammlungsbeschluss bereits unverfallbar gewordene Be-
zugsrechte kénnen jedoch bis zur Hauptversammlung, die tber die Eréffnungsbilanz gemald 8§ 270 AktG beschliefd,
ausgelibt werden.

(10) Bezugspreis

Der Bezugspreis fir eine Aktie der Gesellschaft entspricht 100% des Basiswertes. Der Basiswert berechnet sich nach
dem Mittel der Schlusskurse fir eine Aktie der Gesellschaft im XETRA-Handelssystem (oder einem vergleichbaren
Nachfolgesystem) wahrend der letzten 90 Borsenhandel stage vor dem Tag der Beschlussfassung des Aktienoptionspro-
gramms 2014 durch die Hauptversammlung der Gesellschaft abziiglich eines Discounts von 5%. Mindestaustibungs-
preisist jedoch in jedem Fall der geringste Ausgabebetrag im Sinn von § 9 Absatz 1 Aktiengesetz.

(11) Anpassung der Bezugsrechte

Fir den Fall einer Verschmelzung der Gesellschaft auf eine andere Gesellschaft, einer sonstigen Umwandlung der Ge-
sellschaft, einer Neueinteilung des Grundkapital s der Gesellschaft oder vergleichbarer Mal3nahmen, welche die Bezugs-
rechte durch Untergang oder V erénderung der den Bezugsrechten unterliegenden Aktien nach diesen Optionsbedingun-
gen beeintréchtigen (jeweils: ,, Strukturmaf3nahme *), tritt anstelle des Bezugsrechtes das Recht, zum Bezugspreis
jewells digjenige Anzahl von Aktien, Geschéftsanteilen oder sonst an die Stelle der Aktien der Gesellschaft tretenden
Beteiligungsrechte an der Gesellschaft oder deren Rechtsnachfolgerin zu erwerben, deren Wert dem Verkehrswert der
Aktien der Gesellschaft im Zeitpunkt einer solchen Strukturmal3nahme entspricht.

Ist die Gesdllschaft nicht an einer Borse notiert, bestimmt sich der Verkehrswert durch die Bewertung der Aktien, wie
sie sich aus der letzten Finanzierungsrunde im Zusammenhang mit einer Kapitalerhdhung oder aus der letzten, der
Gesellschaft bekannt gewordenen Kaufpreiszahlung eines Dritten oder der Gewahrung von Anteilen im Rahmen eines
Anteilstausches durch einen Dritten vor der Strukturmal3nahme ergibt; mai3geblich ist jeweils das zuletzt eingetretene
Ereignis.

Ist die Gesellschaft an einer Bérse notiert, bestimmt sich der Verkehrswert nach dem arithmetischen Mittel der Schluss-
kursefir eine Aktie der Gesellschaft wéhrend der letzten fiinf Borsenhandel stage vor der Strukturmal3nahme. Es gelten
die Kurse an der Wertpapierborse, an welcher die Aktien der Gesellschaft zuerst eingeftihrt wurden. Der Bezugspreis
darf in keinem Fall weniger als den geringsten Ausgabebetrag gemaR § 9 Abs. 1 AktG betragen. Im Ubrigen bleiben
diese Optionsbedingungen uneingeschrénkt anwendbar.

(12) Verwasser ungsschutz

Der Bezugspreis und die Anzahl der Aktien je Bezugsrecht konnen nach ndherer Mal3gabe der Bedingungen der Be-
zugsrechte angepasst werden, wenn die Gesellschaft wéhrend der Laufzeit der Bezugsrechte entweder ihr Kapital gegen
Einlagen erhéht oder Wandlungs- oder Optionsrechte auf3erhalb dieses Aktienoptionsprogramms begriindet und dabei
ihren Aktionéren jeweils ein Bezugsrecht einréumt. Die Bedingungen der Bezugsrechte kénnen dartiber hinaus fir den
Fall einer Kapitalerhthung aus Gesellschaftsmitteln, einer Kapital herabsetzung, eines Aktiensplits oder einer Sonder-
dividende Anpassungen vorsehen. Mit der Anpassung soll erreicht werden, dass auch nach Durchf iihrung solcher Mal3-
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nahmen und den damit verbundenen Auswirkungen auf den Bérsenkurs die Gleichwertigkeit des Auslibungspreises und
der Anzahl der neuen Aktien je Bezugsrecht sichergestellt ist. § 9 Abs. 1 AktG bleibt unbertihrt.

(13) Per sbnliches Recht

Die Bezugsrechte kdnnen nur durch die berechtigte Person selbst ausgelibt werden. Die V erfligung Uber die Bezugsrech-
teist ausgeschlossen, insbesondere sind sie nicht Ubertragbar. Ausgenommen hiervon sind Verfligungen ausschliefdlich
zu Finanzierungszwecken. Einzelheiten hierzu regeln die Optionsbedingungen. Die Bezugsrechte sind generell ohne
Einschrénkungen vererblich. Die Optionsbedingungen kdnnen vorsehen, dass die Bezugsrechte verfallen, soweit das
Anstellungsverhétnis der Berechtigten mit der Gesellschaft oder mit einem verbundenen Unternehmen vor Ablauf der
fr die jeweiligen Bezugsrechte geltenden Wartezeit endet, wenn nicht die Gesellschaft im Einzelfall mit dem Berech-
tigten etwas anderes vereinbart. Die Bezugsrechte, fir die die jeweilige Wartefrist abgelaufen ist, sind grundsétzlich
unverfallbar, wenn nicht die Optionsbedingungen ausdriicklich etwas anderes bestimmen. Insbesondere fir den Todes-
fall, den Fall der Erwerbs- und Berufsunféhigkeit, den Fall der Pensionierung oder der Beendigung des Anstellungs-
verhdltnisses kénnen in den Optionsbedingungen Sonderregel ungen vorgesehen werden, insbesondere die Pflicht zur
Ausiibung der Bezugsrechte innerhalb eines bestimmten Zeitraumes.

(14) schaffung eine neuen bedingten Kapitals

Das Grundkapital der Gesellschaft wird um bis zu EUR 1.390.000,00 durch Ausgabe von bis zu 1.390.000 neuen,
auf den Inhaber lautenden Stiickaktien bedingt erhéht (Bedingtes Kapital 2014). Das Bedingte Kapital 2014 dient aus-
schliefdlich der Sicherung von Bezugsrechten, die aufgrund der Erméchtigung der Hauptversammlung vom 30. Oktober
2014 im Rahmen des Aktienoptionsprogramms 2014 in der Zeit bis einschliefdlich zum 30. September 2019 an Mitglie-
der des Vorstands und Arbeitnehmer der Gesellschaft sowie an Mitglieder der Geschéftsfiihrungen und Arbeitnehmer
von mit der Gesellschaft verbundenen Unternehmen ausgegeben werden. Die bedingte Kapitalerhthung wird nur in-
soweit durchgefihrt, wie Bezugsrechte ausgegeben werden und deren Inhaber von ihrem Bezugsrecht auf Aktien der
Gesellschaft Gebrauch machen und die Gesellschaft nicht in Erflllung der Bezugsrechte eigene Aktien gewahrt oder
Barausgleich leistet. Die neuen Aktien nehmen vom Beginn des Geschéftsjahres an, fiir das zum Zeitpunkt der Ausgabe
der neuen Aktien noch kein Beschluss der Hauptversammlung Uber die Verwendung des Bilanzgewinns gefasst worden
ist, am Gewinn teil. Der Vorstand wird erméchtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats die weiteren Einzelheiten der
Durchfiihrung der bedingten Kapitalerhdhung festzusetzen. Soweit der Vorstand betroffen ist, wird der Aufsichtsrat
entsprechend erméchtigt. Der Aufsichtsrat wird des Weiteren erméchtigt, die Fassung der Satzung entsprechend der
jeweiligen Ausnutzung des bedingten Kapitals anzupassen.

b) Satzungsénderung, Einfiigung eines neuen § 4 Absatz 6 der Satzung
§ 4 der Satzung wird um folgenden Abs. 6 erganzt:

.» (6) Das Grundkapital der Gesellschaft ist um bis zu EUR 1.390.000,00 durch Ausgabe von bis zu 1.390.000 neuen,
auf den Inhaber lautenden Stiickaktien bedingt erhéht (Bedingtes Kapital 2014). Das Bedingte Kapital 2014 dient aus-
schliefdlich der Scherung von Bezugsrechten, die aufgrund der Erméchtigung der Hauptver sammlung vom 30. Oktober
2014 im Rahmen des Aktienoptionsprogramms 2014 in der Zeit bis einschliefdlich zum 30. September 2019 an Mitglie-
der des Vorstands und Arbeitnehmer der Gesellschaft sowie an Mitglieder der Geschaftsfuhrungen und Arbeitnehmer
von mit der Gesellschaft verbundenen Unternehmen ausgegeben werden. Die bedingte Kapitalerhthung wird nur in-
soweit durchgefiihrt, wie Bezugsrechte ausgegeben werden und deren Inhaber von ihrem Bezugsrecht auf Aktien der
Gesellschaft Gebrauch machen und die Gesellschaft nicht in Erfllllung der Bezugsrechte eigene Aktien gewahrt oder
Barausgleich leistet. Die neuen Aktien nehmen vom Beginn des Geschéftgahres an, fir das zum Zeitpunkt der Aus-
gabe der neuen Aktien noch kein Beschluss der Hauptversammlung Uber die Verwendung des Bilanzgewinns gefasst
worden ist, am Gewinn teil. Der Vorstand ist ermachtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats die weiteren Einzelheiten
der Durchfuihrung der bedingten Kapital erhthung festzusetzen. Soweit der Vorstand betroffen ist, ist der Aufsichtsrat
entsprechend ermachtigt. Der Aufsichtsrat ist des Weiteren erméchtigt, die Fassung der Satzung entsprechend der je-
weiligen Ausnutzung des bedingten Kapital s anzupassen.”

3. Beschlussfassung Uiber die Erméachtigung zum Erwerb eigener Aktien und Ausschluss des Bezugsrechts
Vorstand und Aufsichtsrat schlagen vor, zu beschlief3en:

a) Die Gesellschaft wird erméchtigt, vom Tag der Beschlussfassung an fur funf Jahre, also bis zum 29. Oktober
2019, biszu insgesamt 10% des zum Zeitpunkt der Beschlussfassung bestehenden Grundkapital s zu erwerben.
Dabei darf die Anzahl der aufgrund dieser Erméchtigung erworbenen Aktien zusammen mit anderen eigenen
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Aktien, welche die Gesellschaft bereits erworben hat oder bereits besitzt, nicht mehr als 10 % des jeweils
bestehenden Grundkapitals der Gesellschaft betragen.

b) Die Erméchtigung kann ganz oder in Teilbetragen, einmal oder mehrmal's ausgenutzt werden.

c) Der Erwerb erfolgt nach Mal3gabe der folgenden Bestimmungen iber die Borse oder im Rahmen eines 6ffent-
lichen Riickkaufangebots oder einer an die Aktionére der Gesellschaft gerichteten ¢ffentlichen Aufforderung
zur Abgabe von Verkaufsangeboten.

—Erfolgt der Erwerb der Aktien tber die Borse, so darf der von der Gesellschaft gezahlte Gegenwert je Aktie
(jewells ohne Berticksichtigung der Erwerbsnebenkosten) den durchschnittlichen Schlusskurs der Aktie
der Gesellschaft im Xetra-Handel an der Wertpapierborse Frankfurt am Main (bzw. einem vergleichbaren
Nachfolgesystem) an den letzten drei Bérsenhandel stagen vor dem Erwerb um nicht mehr als 10 % tiber-
oder unterschreiten. Ist die Gesellschaft an mehreren Borsenpldtzen notiert, sind die jeweiligen letzten
drei Schlusskurse der Aktie der Gesellschaft im Xetra-Handel an der Wertpapierborse Frankfurt am Main
mal3geblich.

—Erfolgt der Erwerb im Wege eines 6ffentlichen Kaufangebots an alle Aktiondre der Gesellschaft oder
einer an die Aktionare der Gesellschaft gerichteten éffentlichen Aufforderung zur Abgabe von Verkaufs-
angeboten, dirfen der gebotene Kauf- bzw. Verkaufspreis oder die Grenzwerte der gebotenen Kauf- bzw.
Verkaufspreisspanne je Aktie ohne Berlicksichtigung der Erwerbsnebenkosten den durchschnittlichen
Schlusskursder Aktieder Gesellschaft im Xetra-Handel an der Wertpapierborse Frankfurt am Main (bzw.
einem vergleichbaren Nachfolgesystem) an den letzten drei Bérsenhandel stagen vor dem Tag der Verof-
fentlichung des Angebots bzw. der Aufforderung zur Abgabe von Verkaufsangeboten um nicht mehr als
10 % Uber- oder unterschreiten. | st die Gesell schaft an mehreren Bérsenplétzen notiert, sind diejeweiligen
letzten drei Schlusskurse der Aktie der Gesellschaft im Xetra-Handel an der Wertpapierborse in Frank-
furt am Main vor der Verdffentlichung des Angebots mal3geblich. Ergeben sich nach Veréffentlichung
eines Kaufangebots bzw. nach der Aufforderung zur Abgabe von V erkaufsangeboten erhebliche Kursab-
weichungen vom gebotenen Kauf- bzw. Verkaufspreis bzw. den Grenzwerten der gebotenen Kauf- bzw.
V erkaufspreisspanne, so kann das Angebot bzw. die Aufforderung zur Abgabe von Verkaufsangeboten
angepasst werden. In diesem Fall bestimmt sich der mal3gebliche Betrag nach dem entsprechenden Kurs
vor Veroffentlichung der Anpassung. Die 10 %-Grenze fiir das Uber- oder Unterschreiten ist auf diesen
Betrag anzuwenden.

Das Volumen des Angebots kann begrenzt werden. Sofern die gesamte Zeichnung des Angebots dieses
Volumen Uberschreitet, muss die Annahme nach Quoten erfolgen. Eine bevorrechtigte Annahme gerin-
gerer Stuickzahlen bis zu 100 Stiick angedienter Aktien je Aktiondr kann vorgesehen werden.

d) Der Vorstand wird erméachtigt, die Aktien der Gesellschaft, die auf Grund dieser Erméachtigung erworben
werden, neben der Veraul3erung Uber die Borse wie folgt zu verwenden:

—Der Vorstand kann die Aktien mit Zustimmung des Aufsichtsrats unter gleichzeitiger Herabsetzung des
Grundkapitals einziehen, ohne dass die Einziehung oder ihre Durchfihrung eines weiteren Hauptver-
sammlungsbeschlusses bedarf. Der Vorstand kann mit Zustimmung des Aufsichtsrats abweichend davon
bestimmen, dass das Grundkapital nicht herabgesetzt wird, sondern sich der Anteil der tbrigen Aktien
am Grundkapital geméal § 8 Abs. 3 AktG erhoht. Der Vorstand ist erméchtigt, mit Zustimmung des Auf-
sichtsrats die Angabe der Zahl der Aktien in der Satzung anzupassen.

—Der Vorstand kann die Aktien Dritten im Rahmen von Unternehmenszusammenschl lissen oder beim Er-
werb von Unternehmen, Unternehmensteilen oder Beteiligungen an Unternehmen als Gegenleistung an-
bieten und Ubertragen. Das Bezugsrecht der Aktionére auf Aktien der Gesellschaft wird insoweit ausge-
schlossen.

—Der Vorstand kann die Aktien an Mitarbeiter der Gesellschaft oder Mitarbeitern von verbundenen Unter-
nehmen im Sinne der 88 15 ff. AktG zum Erwerb anbieten und Ubertragen. Das Bezugsrecht der Aktio-
nare auf Aktien der Gesellschaft wird insoweit ausgeschl ossen.

—Der Vorstand kann die Aktien zur Bedienung von ihr oder einem mit ihr verbundenen abhangigen Unter-
nehmen begebenen Options- und Wandlungsrechten verwenden. Das Bezugsrecht der Aktionére auf die
Aktien der Gesellschaft wird insoweit ausgeschlossen.
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—Der Vorstand kann die Aktien mit Zustimmung des Aufsichtsrats in anderer Weise as tber die Bérse
oder den Freiverkehr oder durch ein Angebot an alle Aktionére verduf3ern, soweit diese Aktien zu einem
Preisverauf3ert oder fir eine Gegenleistung Uibertragen werden, welcher bzw. welche den Borsenpreis der
Aktien der Gesellschaft nicht wesentlich unterschreitet. Diese Erméchtigung gilt mit der Mal3gabe, dass
die Anzahl der zu veréufRernden Aktien zusammen mit neuen Aktien, die seit Erteilung dieser Erméchti-
gung unter Bezugsrechtsausschluss nach § 186 Abs. 3 Satz 4 AktG begeben worden sind, insgesamt 10 %
des zum Zeitpunkt der Beschlussfassung der Hauptversammlung Uber diese Erméchtigung oder des zum
Zeitpunkt der Austibung dieser Erméchtigung bestehenden Grundkapitals — falls letzteres geringer ist —
nicht Uberschreiten darf. Das Bezugsrecht der Aktionére auf die Aktien der Gesellschaft wird insoweit
ausgeschl ossen.

e) Dieunter d) genannten Erméachtigungen beziiglich der V erwertung der von der Gesell schaft erworbenen Aktien
kann einmal oder mehrmals, ganz oder in Teilbetragen, in Verfolgung eines oder mehrerer Zwecke ausgeiibt
werden.

f) Die derzeit bestehende, durch die Hauptversasmmlung am 25. Juni 2010 erteilte und bis zum 24. Juni 2015
befristete Erméchtigung zum Erwerb eigener Aktien wird fir die Zeit ab Wirksamwerden der neuen Erméch-
tigung aufgehoben.

* Kk Kk

Bericht des Vorstands an die Hauptver sasmmlung zu TOP 2

Unter Tagesordnungspunkt 2 schlagen Vorstand und Aufsichtsrat der Hauptversammlung vor, den Vorstand der Gesellschaft zu
erméchtigen, mit Zustimmung des Aufsichtsrats bis zum 30. September 2019 einmalig oder mehrmals Bezugsrechte auf Aktien
der Gesellschaft auszugeben, die Rahmen eines Aktienoptionsprogramms 2014 zum Bezug von bis zu 1.390.000 auf den Inhaber
lautenden Stiickaktien der Gesellschaft nach Mal3gabe der nachfol genden Bestimmungen berechtigen.

Mit dem Beschlussvorschlag zu Tagesordnungspunkt 2 Giber die Erméchtigung desV orstands zur Gewahrung von Aktienoptionen
an Vorstandsmitglieder und Arbeitnehmer verfolgt die Gesellschaft die Absicht, die Motivation von Vorstandsmitgliedern und
Arbeitnehmern der Gesellschaft weiterhin in einer der Finanz- und Wirtschaftsstruktur der Gesellschaft entsprechenden Weise
zu férdern und zu sichern. Zudem sollen in diese Strategie auch die Geschaftsfiihrung und ausgewahlte Mitarbeiter von verbun-
denen Unternehmen eingebundenen werden. Die Bezugsberechtigten des Aktienoptionsplans 2014 kénnen von Steigerungen des
Unternehmenswertes mittelbar durch den Anstieg des Kurses der Aktie der Gesellschaft profitieren. Dadurch wird fir sie ein
besonderer Anreiz geschaffen, sich mit dem Unternehmen zu identifizieren und zum Wachstum der Gesellschaft und damit zur
Steigerung des Unternehmenswertes beizutragen. Auf diese Weise werden zugleich die I nteressen der beteiligten Fiihrungskréfte
und Arbeitnehmer der Gesellschaft mit dem Interesse ihrer Aktionére in Ubereinstimmung gebracht.

Aktienoptionsplane sind ein bewdahrtes Instrument zur zeitgeméal3en und wettbewerbsfahigen Vergiltung von Flhrungspersonal
und Arbeitnehmern. Sie erhbhen damit die Attraktivitét der Gesellschaft fur qualifiziertes Personal und verbessern auf diese
Weise deren Position im Wettbewerb auf dem Arbeitnehmermarkt.

Die nachfolgend beschriebene Ausgestaltung des Aktienoptionsplans 2014 entspricht den mal3geblichen gesetzlichen Voraus-
setzungen der 88 192 und 193 AktG:

Der Hauptversammlung wird unter Tagesordnungspunkt 2 vorgeschlagen, zur Bedienung der Aktienoptionen ein bedingtes Ka-
pital in Hohe von bis zu EUR 1.390.000,00 zu schaffen (Bedingtes Kapital 2014). Die bedingte K apitalerhthung dient der Siche-
rung von Bezugsrechten aus Aktienoptionen, die aufgrund der Erméchtigung der auf3erordentlichen Hauptversammlung vom 30.
Oktober 2014 im Rahmen eines neuen Aktienoptionsplans (, Aktienoptionsplan 2014") in den Erwerbszeitraumen ausgegeben
werden. Die bedingte Kapitalerhbhung wird nur insoweit durchgefiihrt, wie Aktienoptionen ausgegeben werden und die Inha
ber dieser Aktienoptionen von ihrem Bezugsrecht auf Aktien der Gesellschaft Gebrauch machen und die Gesellschaft nicht in
Erfullung des Bezugsrechts eigene Aktien oder einen Barausgleich gewahrt. Die Ausgabe der Aktien aus dem bedingten Kapi-
tal erfolgt zu dem gemal? Punkt 2 lit. @) Ziffer (10) der Tagesordnung der auf3erordentlichen Hauptversammlung vom 30. Okto-
ber 2014 festgel egten Ausiibungspreis. Die aus der Ausiibung der Bezugsrechte hervorgehenden neuen Aktien der Gesellschaft
nehmen vom Beginn des Geschéftsjahres an, fir das zum Zeitpunkt der Ausiibung des Bezugsrechts noch kein Beschluss der
Hauptversammlung Uber die Verwendung des Bilanzgewinns gefasst worden ist, am Gewinn teil. Der Vorstand wird erméchtigt,
mit Zustimmung des Aufsichtsrats die weiteren Einzel heiten der Optionsbedingungen sowie der Ausgabe und Ausgestaltung der
Aktienoptionen festzulegen. Soweit die Mitglieder des V orstands betroffen sind, werden die weiteren Einzelheiten der Options-

— Seite 8 von 12 —
Fir FinTech Group AG ver6ffentlicht am 18. September 2014.
Auftragsnummer: 140912026079
Quelle: Bundesanzeiger



Bundesanzeiger

Herausgegeben vom )
Bundesministerium der Justiz
und fur Verbraucherschutz

bedingungen sowie die Ausgabe und Ausgestaltung der Aktienoptionen durch den Aufsichtsrat festgelegt. Der Aufsichtsrat ist
erméchtigt, die Fassung der Satzung der Gesellschaft jeweil s entsprechend dem Umfang der Kapital erhdhung aus dem bedingten
Kapital zu &ndern.

Zur Bedienung von Bezugsrechten der Mitgliedern desV orstandes und ausgewahlten Mitarbeitern sowie an die Geschaftsfiihrung
und ausgewahlte Mitarbeiter von verbundenen Unternehmen steht der Gesell schaft ein bedingtes Kapital zur Verfligung, welches
nahezu 10% vom Grundkapital ausmacht und daher den nach § 192 Abs. 3 AktG zul&ssigen Umfang nicht Uberschreitet.

Der genaue Kreis der Berechtigten und der Umfang der ihnen jeweils zum Bezug anzubietenden Aktienoptionen werden durch
den Vorstand der Gesellschaft mit Zustimmung des Aufsichtsrats festgelegt. Soweit Mitglieder des V orstandes der Gesell schaft
Aktienoptionen erhalten sollen, obliegt diese Festlegung und die Ausgabe der Aktienoptionen dem Aufsichtsrat.

Der Beschlussvorschlag legt als Hochstgrenze die Ausgabe von hdchstens 60% der Bezugsrechte an Mitglieder des Vorstands
der Gesellschaft sowie hichstens 22% an die Mitglieder von Geschéftsfiihrungen und Arbeitnehmer von mit der Gesellschaft
verbundenen Unternehmen sowie hochstens 18% an Arbeitnehmer der Gesellschaft fest.

Die Aktienoptionen gewahren dem Inhaber das Recht zum Bezug von auf den Inhaber lautenden stimmberechtigten Stiickaktien
der Gesellschaft. Dabei gewahrt jede Aktienoption das Recht auf den Bezug von je einer Aktie der Gesellschaft gegen Zahlung
des Bezugspreises nach Ziffer (10) des Beschlussvorschlags. Die neuen Aktien nehmen vom Beginn des Geschéftsahres am
Gewinn teil, fir das zum Zeitpunkt der Ausiibung des Bezugsrechts noch kein Gewinnverwendungsbeschluss gefasst wurde.
Die Gesellschaft kann den Bezugsberechtigten in Erfiillung des Bezugsrechtes anstelle von neuen Aktien unter Ausnutzung
des bedingten Kapitals auch eigene Aktien oder einen Barausgleich gewahren; soweit Uber die Gewahrung eigener Aktien an
Bezugsherechtigte entschieden werden soll, die Mitglieder desV orstands der Gesell schaft sind, obliegt die Entscheidung hiertiber
dem Aufsichtsrat.

Die Ausgabe von Aktienoptionen ist innerhalb bestimmter Fristen vor der Verdffentlichung von Finanzzahlen und vor der Ein-
berufung der ordentlichen Hauptversammlung ausgeschl ossen.

Die Bezugsrechte aus den Aktienoptionen kdnnen erstmals nach Ablauf der gesetzlichen Wartezeit von vier Jahren (8§ 193 Abs.
2 Nr. 4 AktG) ausgelibt werden, die mit dem Tag der Ausgabe der Aktienoptionen zu laufen beginnt. Fir die Ausiibung der
Bezugsrechte gelten ebenfalls Sperrfristen, die sich an der Verdffentlichung von Finanzkennzahlen und Abhaltung der Haupt-
versammlung orientieren.

Der Bezugspreis fur eine Aktie der Gesellschaft berechnet sich nach dem Mittel der Schlusskurse fir eine Aktie der Gesell schaft
im XETRA-Handel ssystem (oder einem vergleichbaren Nachfolgesystem) wahrend der letzten 90 Borsenhandelstage vor dem
Tag der Beschlussfassung des Aktienoptionsprogramms 2014 durch die Hauptversammlung der Gesellschaft abzlglich eines
Discounts von 5%.

Die Optionsbedingungen kénnen eine Anpassung oder Erméaliigung des Bezugsprei ses vorsehen fur den Fall von Kapitalerho-
hungen oder -herabsetzungen oder der Ausgabe von Schuldverschreibungen mit Wandlungs- oder Optionsrechten. Eine solche
Anpassung soll entbehrlich sein, wenn den Inhabern der Aktienoptionen ein Bezugsrecht eingerdaumt wird, welches dem Bezugs-
recht der Aktionére entspricht. Der Mindestausiibungspreis darf jedoch den geringsten Ausgabebetrag im Sinn von 8§ 9 Absatz
1 Aktiengesetz nicht unterschreiten.

Als Erfolgsziel sieht der Beschlussvorschlag eine Steigerung des Aktienkurses der Gesellschaft um 100 % an einem beliebigen
Borsenhandel stag wahrend eines Referenzzeitraumes von 2 Jahren vor, wobel der Referenzzeitraum jeweils mit dem Ausgabetag
beginnt und fur die Berechnung einer Steigerung von 100% der Schlusskurs der Aktie der Gesellschaft am Ausgabetag im
XETRA-Handd (bzw. eines entsprechenden Nachfolgesystems) malf3geblich ist (, Referenzkurs'). Notiert an einem beliebigen
Borsenhandel stag der Schlusskurs der Aktie der Gesellschaft im XETRA-Handel (oder einem entsprechenden Nachfol gesystem)
auf oder Uber mindestens 100% des Referenzkurses, gilt das Erfolgsziel als eingetreten.

Die Optionsbedingungen kdnnen K tindigungsrechte fur den Fall einesvorzeitigen Ausscheidens eines Bezugsherechtigten sowie
Sonderregeln fir den Ruhestand oder unabwendbare Ereignisse vorsehen oder fur den Fall, dass die Beteiligung an einem ver-
bundenen Unternehmen nicht mehr besteht. Im Ubrigen soll eine Ubertragbarkeit ausgeschlossen werden. Nach Mal3gabe des
Beschlussvorschlags entscheidet der Vorstand mit Zustimmung des Aufsichtsrats Uber die weiteren Einzelheiten. Soweit diesdie
Mitglieder des Vorstands betrifft, werden die Einzelheiten vom Aufsichtsrat festgelegt.

Zur Sicherung von Bezugsrechten aus Aktienoptionen aus dem Aktienoptionsplan 2014 wird das Grundkapital der Gesellschaft
um bis zu EUR 1.390.000,00 durch Ausgabe von bis zu 1.390.000 neuen, auf den Inhaber lautenden Stiickaktien bedingt erhdht
(Bedingtes Kapital 2014). Die bedingte Kapital erhtéhung wird nur insoweit durchgefihrt, wie Bezugsrechte ausgegeben werden
und deren Inhaber von ihrem Bezugsrecht auf Aktien der Gesell schaft Gebrauch machen und die Gesellschaft nicht in Erfullung
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der Bezugsrechte eigene Aktien gewahrt oder Barausgleich leistet. Die Ausgabe der Aktien aus dem bedingten Kapital erfolgt zu
dem gemal3 Ziffer (10) Punkt 2 der Tagesordnung der auf3erordentlichen Hauptversammlung vom 30. Oktober 2014 festgel egten
Bezugspreis.

Bericht des Vorstands an die Hauptver sasmmlung zu Tagesordnungspunkt 3

Zu Tagesordnungspunkt 3 erstattet der Vorstand der Hauptversasmmlung gemal 88 71 Abs. 1 Nr. 8, 186 Abs. 4 Satz 2 AktG
den folgenden Bericht.

Vorstand und der Aufsichtsrat schlagen vor, die Gesellschaft zu erméchtigen, vom Tag der Beschlussfassung an fur funf Jahre,
also biszu 29. Oktober 2019, Aktien der Gesellschaft zu erwerben. Diese Erméchtigung ist gemal den gesetzlichen Vorschriften
auf 10 % des zum Zeitpunkt der Beschlussfassung bestehenden Grundkapital s beschrankt.

Neben dem Erwerb Uber die Borse soll die Gesellschaft die Mdglichkeit erhalten, eigene Aktien durch ein 6ffentliches Kauf-
angebot oder eine 6ffentliche Aufforderung zur Abgabe von Verkaufsangeboten zu erwerben. Jeder verkaufswillige Aktionér
der Gesellschaft kann entscheiden, wie viele Aktien, und bei Festlegung einer Preisspanne, zu welchem Preis er diese anbieten
mdchte. Ubersteigt die zum festgesetzten Preis angebotene Menge die von der Gesellschaft nachgefragte Anzahl an Aktien,
muss eine Zuteilung der Annahme an die Verkaufsangebote erfolgen. Hierbel soll es moglich sein, eine bevorrechtigte Annah-
me kleiner Offerten oder kleinerer Teile von Offerten bis zu maximal 100 Stiick Aktien vorzusehen. Diese Méglichkeit dient
dazu, gebrochene Betrége bei der Festlegung der zu erwerbenden Quoten und kleine Restbesténde zu vermeiden und damit die
technische Abwicklung zu erleichtern.

Die vorgeschlagene Erméchtigung sieht vor, dass der Vorstand mit Zustimmung des Aufsichtsrats eine Veréul3erung der erwor-
benen eigenen Aktien auch in anderer Weise als Uiber die Bérse oder durch ein Angebot an alle Aktionére vornehmen kann, wenn
diese Aktien zu einem Preis verauRRert oder fir eine Gegenleistung tibertragen werden, der beziehungswei se die den Borsenpreis
von Aktien der Gesellschaft gleicher Ausstattung zum Zeitpunkt der V erauRRerung beziehungsweise Ubertragung nicht wesentlich
unterschreitet. Ein etwaiger Abschlag vom aktuellen Borsenpreis wird voraussichtlich nicht Uber 5 %, jedenfalls aber hochstens
bei 10 % des Borsenpreises liegen. Als mal3geblicher Bérsenkurs im Sinne dieser Regelung gilt dabel der Durchschnittspreis,
ermittelt aus dem arithmetischen Mittel der an der Frankfurter Wertpapierbérse notierten Schlusskurse im Xetra-Handel (oder
einem vergleichbaren Nachfolgesystem), wahrend der der VerauRerung beziehungsweise Ubertragung der eigenen Aktien vor-
angehenden letzten drei Borsentage, an denen ein Borsenhandel in den Aktien der Gesellschaft stattgefunden hat. Die endgtiltige
Festlegung des VerauRerungspreises fir die eigenen Aktien erfolgt zeitnah vor der VerduRerung oder Ubertragung.

Die vorgeschlagene Erméchtigung zum Erwerb eigener Aktien gehdrt zu den international tblichen zuléssigen Finanzierungsin-
strumenten einer Aktiengesellschaft. Erwerb und Verduf3erung der Aktien erfolgen unter Beachtung des Grundsatzes der Gleich-
behandlung aller Aktionére gemaR § 53a AktG, also in aller Regel Uber die Borse. Der Vorstand soll mit Zustimmung des Auf-
sichtsrats die aufgrund der genannten Erméchtigung erworbenen Aktien einziehen kdnnen.

Die mit Erméchtigung zum Erwerb eigener Aktien eréffnete Moglichkeit zum Bezugsrechtsausschluss bei der Veréuferung die-
ser Aktien in entsprechender Anwendung des § 186 Abs. 3 Satz 4 AktG dient dem Interesse der Gesellschaft, eigene Aktien
beispielsweise an institutionelle Anleger zu verkaufen oder neue Aktionadrsgruppen im In- und Ausland zu gewinnen. Die Mog-
lichkeit des Bezugsrechtsausschlusses versetzt die Geschéftsfihrung in die Lage, die sich aufgrund der jeweiligen Marktsituation
und Kursentwicklung an der Bérse bietenden M dglichkeiten ohne zeit- und kostenintensivere Platzierung der Aktien zu nutzen.

Der Erwerb eigener Aktien soll der Gesellschaft auf der Grundlage des vorgeschlagenen Erméchtigungsbeschlusses ferner den
notwendigen Handlungsspielraum geben, um im Rahmen ihrer Akquisitionspolitik flexibel, schnell und kostenguinstig bei dem
Erwerb von Beteiligungen agieren zu kdnnen.

Die Vermogens- und Stimmrechtsinteressen der Aktionére werden bei der VerdulRerung der eigenen Aktien an Dritte unter Aus-
schluss des Bezugsrechts auf Grundlage der Regelung des § 71 Abs. 1 Nr. 8 AktG angemessen gewahrt. Die Erméchtigung
zum Ausschluss des Bezugsrechts beschrénkt sich auf insgesamt héchstens 10 % des Grundkapitals der Gesellschaft. Bei der
Berechnung der 10 %-Grenze werden digjenigen Aktien angerechnet, die wéhrend der Laufzeit dieser Erméchtigung aus geneh-
migtem Kapital unter Ausschluss des Bezugsrechts ausgegeben werden. Da sich der VerdulRerungspreis fir die zu gewéahrenden
eigenen Aktien am Bdrsenkurs zu orientieren hat, sind die Interessen der Aktiondre angemessen gewahrt. Die Aktionére haben
die Mdglichkeit, ihre relative Beteiligung Uber den Zukauf von Aktien Uber die Borse aufrecht zu erhalten und sind dadurch auch
nicht wirtschaftlich unangemessen benachteiligt. Die vorgeschlagene Erméchtigung liegt deshalb im Interesse der Gesellschaft
und ihrer Aktionére.
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Der Vorstand wird der Hauptversammlung Uber die Einzel heiten einer Ausnutzung der Erméchtigung zum Erwerb eigener Aktien
berichten.

Adressen fir die Anmeldung zur Hauptver sammlung, die Uber sendung des Anteilsbesitznachweises und eventuelle Ge-
genantrage bzw. Wahlvor schlége

Anmeldungen zur Hauptversammlung und Ubersendungen zum Nachweis des Anteilsbesitzes sind an folgende Adresse zu sen-
den:

FinTech Group AG

c/o Better Orange IR & HV AG
Haidelweg 48

81241 Minchen

Deutschland

Telefax: +49 (0)89 889 690 633
E-Mail: fintechgroup@better-orange.de

Eventuelle Gegenantrége bzw. Wahlvorschlge sind an folgende Adresse zu senden:

Vorstand der FinTech Group AG
c/o Better Orange IR & HV AG
Haidelweg 48

81241 Minchen

Deutschland

Telefax: +49 (0)89 889 690 666
E-Mail: antraege@better-orange.de

Teilnahme an der Hauptver sammlung

Nach § 121 Abs. 3 AktG sind nicht-bdrsennotierte Gesellschaften in der Einberufung lediglich zur Angabe von Firma und Sitz
der Gesdllschaft, Zeit und Ort der Hauptversammlung und der Tagesordnung sowie der oben genannten Adressen verpflichtet.

Nachfolgende Hinweise erfolgen freiwillig, um den Aktionéren der FinTech Group AG die Teilnahme an der Hauptversammlung
zu erleichtern.

Zur Teilnahme an der Hauptversammlung und zur Ausiibung des Stimmrechts in der Hauptversammlung sind geméR 8 16 der
Satzung nur digjenigen Aktionére berechtigt, die sich unter Vorlage eines besonderen Nachwei ses ihres Aktienbesitzes bis spé-
testens zum Ablauf des 23. Oktober 2014, 24:00 Uhr , unter der oben genannten Adresse anmelden.

Der besondere Nachweis des Aktienbesitzes hat sich auf den Beginn des 09. Oktober 2014, 00:00 Uhr (Nachweisstichtag), zu
beziehen. Er ist durch Bestétigung eines zur Verwahrung von Wertpapieren zugel assenen Instituts in Textform zu erbringen. Die
Bestétigung muss in deutscher oder englischer Sprache verfasst sein.

Nach Eingang der Anmeldung und des Nachweises des Anteilsbesitzes werden den Aktiondren Eintrittskarten fir die Haupt-
versammlung tbersandt. Wir bitten die Aktionére, frilhzeitig fir die Anmeldung und die Ubersendung des Nachweises ihres
Anteilshesitzes an die Gesellschaft Sorge zu tragen und empfehlen unseren Aktionéren, sich alsbald mit ihrem depotfihrenden
Ingtitut in Verbindung zu setzen.

Stimmrechtsvertretung

Die Aktionare, die nicht selbst an der Hauptversammlung teilnehmen wollen, kénnen ihr Stimmrecht unter entsprechender Voll-
machterteilung durch einen Bevollméchtigten, auch durch ein Kreditinstitut oder eine Vereinigung von Aktiondren, ausiiben
lassen.

Die Erteilung der VVollmacht, ihr Widerruf und der Nachweis der Bevollméchtigung gegeniiber der Gesellschaft bediirfen grund-
sétzlich der Textform.

Ausnahmen vom Textformerfordernis konnen fur Kreditinstitute, Aktionérsvereinigungen oder diesen gleichgestellte Personen
oder Institutionen bestehen, vgl. § 135 AktG, § 125 Abs. 5 AktG. Bitte stimmen Sie sich daher, wenn Sie ein Kreditinstitut, eine
Aktiondrsvereinigung oder eine diesen gleichgestellte Person oder Institution bevollméchtigen wollen, mit diesem/dieser tber
eine mdgliche Form der Vollmacht ab.
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Die Bevollméchtigung kann nachgewiesen werden durch VVorweisen der Vollmacht bei der Einlasskontrolle am Tag der Haupt-
versammlung oder durch die vorherige Ubermittlung des Nachweises per Post oder Telefax an die oben genannte Anmel deadresse
bzw. die folgende Telefaxnummer sowie durch Ubersendung des Nachweises der Bevollméchtigung oder der Bevollméchtigung
selbst an die folgende E-Mail-Adresse:

Telefax: +49 (0)89 889 690 633
E-Mail: fintechgroup@better-orange.de

Alsbesonderen Service bieten wir unseren Aktionéren wie schon in den Vorjahren an, von der Gesellschaft benannte, wei sungs-
gebundene Stimmrechtsvertreter bereits vor der Hauptversammlung zu bevollméchtigen. Die Erteilung der Vollmacht, ihr Wi-
derruf und der Nachweis der Bevollméchtigung gegentiber der Gesellschaft bedirfen der Textform.

Soweit von der Gesellschaft benannte Stimmrechtsvertreter bevolIméchtigt werden, miissen diesen in jedem Fall Weisungen fir
die Ausiibung des Stimmrechts erteilt werden. Die Stimmrechtsvertreter sind verpflichtet, weisungsgemal? abzustimmen. Damit
der Stimmrechtsvertreter die tiberlassenen Vollmachten und Weisungen in der Hauptversammlung ausiiben kann, miissen ihm
diese rechtzeitig, spétestens biszum Ablauf des 28. Oktober 2014, 24:00 Uhr , vorliegen.

Die Aktionére, die einem Vertreter oder den von der Gesellschaft benannten Stimmrechtsvertretern eine Vollmacht erteilen
maochten, miissen sich ebenfalls rechtzeitig zur Hauptversammlung anmelden.

Aktionére, die einen Vertreter oder den von der Gesellschaft benannten Stimmrechtsvertreter bevollméchtigen méchten, werden
gebeten, zur Erteilung der Vollmacht das Formular zu verwenden, das die Gesellschaft hierflr bereithdlt. Auf der Ruckseite
der Eintrittskarten ist die Méglichkeit zur Vollmachterteilung sowie zur Unterbevollméchtigung gegeben. Des Weiteren steht
den Aktionéren ein Formular zur Vollmachterteilung auf der Webseite der Gesellschaft unter , http://www.fintechgroup.de >
Aktie/Our Share > Hauptversammlung/Shareholders Annual Meeting* zum Download zur Verfiigung und kann bei der Gesell-
schaft kostenlos angefordert werden. Weitere Informationen zur Stimmrechtsvertretung erhalten die Aktiondre zusammen mit
der Eintrittskarte zur Hauptversammlung.

Gegenantrage und Wahlvor schldge von Aktionéren

Aktionére kénnen der Gesellschaft Gegenantréage gegen einen Vorschlag von Vorstand und/oder Aufsichtsrat zu elnem bestimm-
ten Punkt der Tagesordnung und Wahlvorschldge gemaR 88 126, 127 AktG machen. Antrége und Wahlvorschlédge von Aktio-
néren zur Tagesordnung sind ausschliefflich an die vorgenannte Adresse zu richten. Anders adressierte Antrage und Wahlvor-
schldge werden nicht berticksichtigt.

Antrége und Wahlvorschlége von Aktiondren zur Tagesordnung, die biszum Ablauf des 15. Oktober 2014, 24:00 Uhr , bei der
Gesellschaft eingehen und die die weiteren Voraussetzungen fur eine Pflicht der Gesellschaft zur Zuganglichmachung nach 88
126, 127 AktG erfillen, werden einschlieffdlich des Namens des Aktionérs, einer Begriindung und einer etwaigen Stellungnahme
der Verwaltung unter der Internetadresse ., http://www.fintechgroup.de > Aktie/Our Share > Hauptversammlung/Shareholders
Annual Meeting” verdffentlicht.

Kulmbach im September 2014
Der Vorstand
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